
  
                                                                             CIUDAD DE  BOULDER, COLORADO    

                                                          RESUMEN DE JUNTA DE UNA COMISIÓN        
NOMBRE DE COMISION: Comisión de Relaciones Humanas        
FECHA DE LA JUNTA:  21 de junio, 2004        
NOMBRE/TELEFONO DE LA PERSONA PREPARANDO EL RESUMEN:  Erika Krouse,  (303) 441-4157        
NOMBRES DE COMISIONARIOS, PERSONAL Y INVITADOS PRESENTES: 
Comisionarios Presentes –   Nino Gallo, Jill McFadden, Rob Smoke,  Mariagness Medrud, Brenda Lyle   
Comisionarios Ausentes –  Ningún 
Personal - Carmen Atilano, Richard Johnson, Erika Krouse, John Bunzli, Ariel Calonne        
QUE TIPO DE JUNTA (MARQUE UNA)     [REGULAR]     [ESPECIAL]     [QUASI-JUDICIAL]; 
ASUNTO DE AGENDA 1 – LLAMADA AL ORDEN – La Junta de la Comisión de Relaciones Humanas del  21 de junio, 2004 se 
llamó al orden a las 6:05 de la tarde.     
ASUNTO DE AGENDA 2 – AJUSTES A LA AGENDA –  Ningún.  

      
ASUNTO DE AGENDA  4 – APROBACION DE LAS NOTAS DE LA JUNTA DE ABRIL, 2004  N. Gallo presentó la moción de 
aprobar las notas.  R. Smoke apoyó la moción, se aceptó la moción con un voto de 5-0.          
ASUNTO DE AGENDA  5- AUDIENCIA PÚBLICA – Hubo discusión y testimonio del grupo Justicia para Trabajadores de Limpieza 
sobre el derecho de organizar en Boulder para  cuida medico, mejores sueldos y derechos garantizados en el trabajo.     N     
ASUNTO DE AGENDA  6 – PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD – Betty Ball habló de la celebración del Día de 
Interdependencia de las 12 hasta las 8 de la tarde el 3 de julio en frente de la Biblioteca y pidió que la HRC apoyara la celebración.  J. 
McFadden presentó la moción de poner este asunto como Asunto de Acción Inmediata.  R. Smoke apoyó la moción, se aceptó con un 
voto de 5-0      

    ASUNTO DE AGENDA 7 – ASUNTOS DE DECISON 
A. Justicia para Trabajadores de Limpieza, C. Atilano – Justicia para Trabajadores de Limpieza dice que Somers Building 

Maintenance esta en contra del sindicato y utiliza amenazas, presión y despedidos a empleados que están organizando.  Ariel 
Calonne habló sobre asuntos legales.  Justicia para Trabajadores de Limpieza va a dar una sugerencia para una resolución a la 
HRC antes de la junta del mes siguiente.  R. Smoke presentó la moción que personal de la ciudad trabajara con SEIU para 
presentar información sobre los dos lados del asunto y un borrador de una resolución para presentar al Ayuntamiento.  J. 
McFadden apoyó la moción y se aceptó con un voto de 5-0.    

 ASUNTO DE AGENDA 8 – ASUNTOS INFORMATIVOS 
A. Centro Amistad – Juntas para la Comunidad, J. Santiago  -  J. Santiago habló de los $1000 que La HRC dio al Centro Amistad 

para tener 4 juntas sobre asuntos de vivienda y discriminación en empleo.  Ya tuvieron la primera junta y el va a dar informes sobre 
las juntas siguientes en la junta próxima de la HRC.  

B. Generales para Comisiones (B.R.C. Title 2), R. Johnson,  –  En términos del esfuerzo de abrir comisiones a personas que no son 
ciudadanos, en discusiones preeliminarías el comité de estatutos de la ciudad no esta dispuesto a cambiar los estatutos de la ciudad.  

C. Resolución sobre la Enmienda Federal de Matrimonio, C. Atilano – El Ayuntamiento cambió secciones 6, 7 y 8 de la resolución.  
Sección 6 ahora sugiere que los Comisionarios, el Funcionario y el Fiscal del Condado participen.  El Ayuntamiento también pidió 
que el Fiscal del Condado investiga la constitucionalidad de 14-2-104, y si no es constitucional, pedir que el Funcionario del Condado 
emite licencias de matrimonio a cualquier pareja de adultos que consienten y que no sean parientes. 

D. Calendario para Fondo de Celebraciones Culturales, C. Atilano – Las propuestas necesitan ser recibidas para el 25 de junio. 
E.  Asunto de Discriminación:  “Ladies Night”, C. Atilano  – Una decisión reciente en el estado de New Jersey es semejante a un 

asunto en Boulder en los anos 80 cuando la OHR decidió que “Ladies’ Night” fue discriminatorio.  
F. “The OHR Times”, C. Atilano – La OHR ha comenzado a distribuir “The OHR Times” un boletín que va a salir cada tres meses 

para mejorar entendimiento en la comunidad sobre asuntos importantes de derechos civiles.  Se ha mandado el boletín a solicitantes 
para fondos de HSF y CCF y  varios  otros grupos en la comunidad.     

 ASUNTO DE AGENDA  9 – ASUNTOS DE ACCION INMEDIATAS  - B. Lyle presentó la moción de considerar el apoyo del Día de 
Interdependencia como asunto de acción inmediata.  R. Smoke apoyó la moción, se aceptó con un voto de 5-0.  B. Lyle presentó la moción 
de apoyar el Día de Interdependencia.  N. Gallo apoyó la moción, se aceptó con un voto de 5-0.    
 ASUNTO DE AGENDA 10 – APLAZAMIENTO  B. Lyle  presentó la moción de aplazar la junta, R. Smoke apoyó la moción y se 
aceptó con un voto de 7-0.   La junta del 17 de mayo 2004 se aplazó a las 7:40.     

HORA Y LUGAR DE JUNTAS EN EL FUTURO: La junta regular siguiente de la Comisión de Relaciones Humanas de Boulder será el 
Lunes, 19 de julio 2004.  El lugar de la junta será el aula del Ayuntamiento Municipal.  

 


